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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE UDAROWCY - LICZY SIE WSPARCIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  KUJAWSKO- Powiat M. BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina M. BYDGOSZCZ Ulica FRYDERYKA CHOPINA  [Nr domu 24 Nr lokalu 1

Miejscowos$¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-092

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 693619141

Nr faksu

E-mail

szyper.sebastian@gmail.com

Strona www www.stowarzyszenie-udarowcy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-11-28
5. Numer REGON 34132894300000 6. Numer KRS 0000434011
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji SEBASTIAN SZYPER PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PAWEL KOMOSINSKI SEKRETARZ TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) PAWEL OREOWSKI WICEPREZES TAK
Imig i nazwisko Funkcja Wohisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

REWIZYJNEJ

REGINA KEMPINSKA PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNEJ
PAWEL KURZYNSKI CZtONEK KOMISJI NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Udzielanie specjalistycznej pomocy w rehabilitacji i leczeniu oséb
chorych i niepetnosprawnych.

2) Poszerzanie wiedzy z zakresu tematyki udaréw mozgu, prewencji
chordb uktadu krazenia i choréb neurologicznych

3) Pomoc cztonkom stowarzyszenia w zakresie edukacji, rehabilitacji i
leczenia.

4) Udzielanie konsultacji medycznej osobom po przebytych chorobach
uktadu nerwowego i uktadu krazenia.

5) Edukacja i wsparcie rodzin pacjentow w zakresie problematyki chordb
neurologicznych i kardiologicznych

6) Rozpowszechnianie akcji ,,Zapobiegamy Udarom” jako gtéwnego
programu pomocy osobom po udarze mdézgu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizacje i finansowanie szeroko pojetej rehabilitacji oséb chorych i
niepetnosprawnych rozumiang zgodnie z Ustawg o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych., w
tym finansowanie, wypozyczanie i udostepnianie sprzetu
rehabilitacyjnego oraz medycznego,

2. Organizacje i finansowanie opieki medycznej osobom chorym i
niepetnosprawnym,

3. Integracje oséb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem,

4. Wspotprace ze sSrodowiskiem naukowym, terapeutycznym i
medycznym,

5. Wspotdziatanie z organami administracji panistwowej, instytucjami
rzgdowymi i pozarzgdowymi, organizacjami naukowymi i
stowarzyszeniami o podobnym profilu

6. Wspotprace z innymi stowarzyszeniami i organizacjami o podobnym
profilu dziatajgcymi w kraju i za granica.

7. Wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia oraz innych
0s0b zainteresowanych jego dziatalnoscia,

8. Organizacje spotkan i imprez integracyjnych

9. Redagowanie serwisu medycznego zwigzanego z tematykg profilaktyki,
prewenc;ji, rehabilitacji i leczenia udaréw mézgu,

10. Prowadzenie programu autorskiego ,Zapobiegamy Udarom”
majgcego na celu promowanie tematyki udaréw maézgu w postaci ulotek,
spotdw, banerdw, ksigzek, filmow, spotéw medycznych, wywiadow,
konferencji naukowych

11. Doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczng oraz szkolenie
cztonkéw innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscia
Stowarzyszenia,

12. Prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw Stowarzyszenia oraz
inne osoby zainteresowane jego dziatalnoscig poprzez aktywnos¢
kulturalna rekreacyjng i towarzyska,

13. Organizowanie sympozjéw, konferencji, seminariow, szkolen i
warsztatow,

14. Podnoszenie kwalifikacji cztonkdw Stowarzyszenia zgodnych z celami
statutowymi,

15. Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej dla pacjentow z
chorobami neurologicznymi i kardiologicznymi,

16. Prowadzenie szkolen i warsztatéw dla rodzin, terapeutéw, oséb
niepetnosprawnych, opiekunéw i wolontariuszy,

17. Gromadzenie i wtasciwe wykorzystanie srodkow finansowych i
rzeczowych pochodzgcych z daréw oséb fizycznych i prawnych, w tym
organizowanie zbidrek publicznych pieniedzy, aukcji i licytacji na
podstawie uzyskanych zezwolen

18. Organizowanie i monitorowanie pracy wolontariatu.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Szkolenie w Krasniku - 23 Styczen 2016
W siedzibie Starostwa Powiatowego w Krasniku odbyty sie drzwi otwarte dla mieszkaricow miasta i
gminy krasnik. Podczas Akcji skonsultowalismy i wykonalismy badanie krwi u 80 oséb z czego 35 oséb
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

miata réwniez wykonane badanie EKG wraz z konsultacjg kardiologa Pani dr Matgorzaty Skrzynskiej.
Beneficjenci mogli oprécz wykonanych badan otrzymac dzienniczki pomiaru cisnienia, materiaty
informacyjne dotyczace objawdw udaru, czynnikdw ryzyka oraz profilaktyki i prewencji udaru mézgu, a
takze zapoznad sie z planszami informacyjnymi dotyczgcymi migotania przedsionkdw oraz interaktywng
mapg mozgu.

2. Spot o leczeniu udaru.

W lutym 2017 zostat nakrecony spot o udarze mdzgu wspdlnie z panem Profesorem Bartoszem
Karaszewskim - Kierownikiem Katedry Neurologii i Kliniki Neurologii Dorostych.

3. Wspdlny film i warsztaty

Dnia 4 marca 2016 odbyty sie kolejne warsztaty Stowarzyszenia Udarowcy - Liczy sie wsparcie podczas
ktérych pacjenci mogli skorzystac i zapoznac sie ze sprzetem firmy Technomex. Jednak najwiekszym
naszym wspoélnym przedsiewzieciem okazata sie produkcja spotu obrazujaca nas czyli Udarowcow.
Liczba uczestnikéw: 50 oséb wolonariuszy: 3

4. U-DAR Gala z okazji Europejskiego Dnia Profilaktyki Udarowej 2016

Stowarzyszenie Udarowcy — Liczy sie Wsparcie oraz Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego zrealizowali U-DAR Gale z okazji Europejskiego Dnia Profilaktyki Udarowej 2016, ktdra
odbyta sie 9 maja b.r. o godzinie 17.00 w Filharmonii Pomorskiej.

Liczba odbiorcéw: 870, wolontariuszy 30

5. Udarom Mozna Zapobiegaé¢ 2016

Z okazji Europejskiego Dnia Profilaktyki Udarowej, Stowarzyszenie ,,Udarowcy — Liczy sie wsparcie”
zrealizowato ogdlnopolski program edukacyjny ,Udarom mozna zapobiegac!”.

18 i 19 maja przebadalismy i skonsultowalismy mieszkaricow Warszawy i Lublina.

23 maja akcja odbyta sie w Biatymstoku,.

Konsultacji lekarskich i pielegniarskich wykonano 300. Liczba wolontariuszy: 15

6. Spot: Udar Mdzgu Czas Jest Wazny

Niezwykle istotny film ukazujacy istote czasu w leczeniu udaréw mézgu a takze mozliwosci pomocy w
przypadku wystgpienia tej choroby. Film zawiera wypowiedzi ekspertéw lek. med. Violetta Palacz-Duda
oraz dr hab. n. med. Adam Kobayashi. Goscinnie podziekowania dla Pana Jacka Antosika.
Stowarzyszenie Udarowcy - Liczy sie wsparcie prowadzi najwiekszg kampanie filmowg zwigzang z
tematyka udaréw madzgu w Polsce.

7. Konferencja , Fizjoterapia dla Zdrowia”, 9.09.2016

9 wrzesnia 2016 roku Stowarzyszenie Fizjoterapia Polska zaprosito Stowarzyszenie Udarowcy — Liczy sie
wsparcie do wygtoszenia wyktadu dotyczacego dziatalnosci i roli stowarzyszenia w sektorze NGO.
Prelekcje wygtosit pan Sebastian Szyper — prezes zarzadu. Liczba uczestnikow: 60

8. Tlenoterapia hiperbaryczna w udarach mézgu.

12.09.2016 odbyt sie kolejny warsztat Stowarzyszenia Udarowcy — Liczy sie wsparcie. Prelekcje pt.
,Tlenoterapia hiperbaryczna w udarach mdézgu wygtosita Pani dr Ewa Zielinski. Liczba odbiorcow: 60,
liczba wolontariuszy: 3

9. Miedzynarodowe Targi Medycyny Fizykalnej i Rehabilitacji 2016.

W dniach 22-24 wrzesnia odbyfa sie w todzi dwudziesta czwarta edycja Miedzynarodowych Targéw
Medycyny Fizykalnej i Rehabilitacji REHABILITACJA. Stowarzyszenie brato udziat w targach jako gos¢ na
zaproszenie dyrekcji targdw. Liczba odbiorcéw: 3000. Liczba wolontariuszy: 3

10. Piknik STOP udarom médzgu w Konstancinie

Rotary Klub Kontancin wraz ze Stowarzyszeniem Udarowcy — Liczy sie wsparcie 1 pazdziernika 2016
brat udziat podczas pikniku STOP udarom maézgu

W Programie BEZPLATNE:

- pomiary cisnienia krwi,

- badania poziomu cukru,

- EKG serca,

oraz piknikowe atrakcje.

Lekarze specjalisci konsultowali wyniki badan oraz omawiali w krétkich wyktadach

czynniki ryzyka udaru mézgu, rozpoznawanie objawdw oraz rehabilitacje poudarowa.

Liczba odbiorcéw: 100. Wolontariusz: 5

11. Udar Mdzgu jest jak POZAR

27 pazdziernika na Polu Mokotowskim w Warszawie, z inicjatywy Stowarzyszenia ,,Udarowcy — liczy sie
wsparcie”, odbyta sie widowiskowa akcja ratowniczo-gasnicza z udziatem aktoréw serialu ,Strazacy” —
Mateusza Janickiego i Jacka Lenartowicza oraz Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wesotej. Specjalna ekipa
ratownicza musiata w jak najkrotszym czasie pokonac przeszkody w rozpoznaniu charakterystycznych
objawdw i ugasic rozprzestrzeniajacy sie pozar symbolizujgcy udar mozgu.

Akcja zostata zorganizowana z okazji Swiatowego Dnia Udaru Mézgu, aby zwréci¢ uwage na znaczenie
szybkiej reakcji w przypadku wystgpienia udaru. Kluczowe dla zminimalizowania konsekwencji choroby
sg pierwsze godziny od pojawienia sie objawdw do zastosowania skutecznego leczenia.
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Liczba odbiorcéw: 100. Wolontariusz: 5
12. Warsztat i Spotkanie integracyjne

Liczba odbiorcéw: 50. Wolontariuszy: 5

Warsztat i Spotkanie integracyjne realizowane dnia 17.12.2016r. Warsztat dla oséb po udarze mézgu
oraz ich rodzin odbyt sie w Bydgoszczy przy ul. A.R.Tragerow 12- Gosciniec” Nad Strugg”. Spotkanie
odbyto sie w formie warsztatu grupowego, ktéry wptynat na socjalizacje oséb niepetnosprawnych wraz
z petnosprawnymi. Ponadto uczestnicy spotkania mogli zapoznac sie z nowoczesnym urzadzeniem-
tabletem, ktérego za pomoca technologii sledzenia wzroku nawigzuje sie interakcje z wyswietlanymi na
ekranie tresciami. Gtdwnym przeznaczeniem systemu C-Eye - Cyber Oko jest wsparcie oceny
Swiadomosci, neurorehabilitacja, komunikacja oraz rozrywka wptywajgce na poprawe jakosci zycia

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) I:l powiat

[] kilka powiatéw

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewodztwo

[] kilka wojewddztw

B caly kraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcoéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

4670

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Stowarzyszenie
prowadzi szeroko
pojete dziatania
zwigzane z ochrong i
promocjg zdrowia.
Stowarzyszenie
organizuje m.in. pikniki
i szkolenia, podczas
ktérych promuje
profilaktyke udaréw,
wykonuje badania krwi,
ekg. Uczestnicy moga
skorzystac z
bezptatnych porad
lekarskich.
Stowarzyszenie
zorganizowato m.in.
Gale U-DAR z okazji
Europejskiego Dnia
Profilaktyki Udarowej w
Filharmonii Pomorskiej.
Stowarzyszenie
zorganizowato réwniez
widowiskowa akcje
ratowniczo-gasnicza z
udziatem aktoréw
serialu ,Strazacy”, ktéra
miata na celu
uswiadomienie
ogromnego znaczenia
szybkiej reakcji w
przypadku wystgpienia
udaru.

94.99.z
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ochrona i promocja
zdrowia

Stowarzyszenie
Udarowcy - Liczy sie
wsparcie organizuje i
finansuje dla swoich
podopiecznych miedzy
innymi opieke
medyczng, zakup
sprzetu
rehabilitacyjnego.
Dofinansowuje zakup
lekdw. Stowarzyszenie
finansuje leczenie,
zakup lekéw, sprzetu
medycznego i
rehabilitacyjnego dla
podopiecznych
fundacji, oséb po
przebytym udarze,
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji
materialne;j.
Stowarzyszenie
organizuje warsztaty
dla oséb po udarze
mozgu oraz ich rodzin,
ktére majg ogromny
wptynat na socjalizacje
oséb
niepetnosprawnych
wraz z
petnosprawnymi.

94.99.z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

150,372.46 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

150,372.46 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

97,941.70 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 1,000.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 1,000.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 51,430.76 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1,050.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 1,450.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

46,000.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 2,930.76 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

97,941.70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

29,636.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|KONTA INDYWIDUALNE PODOPIECZNYCH 23,446.16 z
2 |DOFINANSOWANIE ZAKUPU LEKOW 28.83 zt
3[MATERIALY INFORMACYJNE NT. UDARU 2,411.01 zt
4|SPOTKANIA | WARSZTATY 3,750.00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

W tym: wysokos¢

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: finan;g\év:tr:(i 2 1%
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 98,179.47 zt 29,636.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 98,179.47 zt 29,636.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

52,192.99 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
0.00 z

[~ zpodatku od nieruchomosci
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[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00
[ 2 ppratkuarbiqugrow i ustug 0.00 zt
[ zoptat sadowych 0.00 zt
Zl\;vglrfiaer:ﬁizacja SEERERERS R [~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg ¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)

" Tak

[ wiasnosé
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

<]

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 9.0 0sbb

2. Cztonkowie

(¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nie

49.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{*
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 24.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 24.00 oso6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 6.00 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 2.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 24,374.39 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 24,374.39 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 24,374.39 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 24,374.39 zit
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
Druk: MPiPS 10




4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 543.17 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 49.58 7t
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1 438.45 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 3,773.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 595.00 z
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 5,500.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

SEBASTIAN SZYPER - PREZES

Czytelny podpis osoby upowaznionej ZARZADU ;
lub podpisy oséb upowaznionych do PAWEL KOMOSINSKI - 2017-06-30
Ktadania odwiadczer woli w imieni SEKRETARZ Data wypetnienia sprawozdania
skfadania oswiadczeri woli w imieniu PAWEL. ORE OWSKI -
organizacji WICEPREZES
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